
MID-CAREER RECRUITING SESSION — ONLINE

キャリア向け会社説明会
SESSION 01 /  インフラ系 第 1 回

日本で磨いてきたインフラ技術には、まだ使われていない可能性があります。
開発コンサルタントとして、その技術を新興国の「ゼロからのインフラ」に。

こんな方に

道路 軌道交通 港湾 空港 上下水 鉄道会社（JR等）

NEXCO ゼネコン 重工メーカー

活躍の舞台を変えると、価値のスケールが変わる

国内
維持管理

新興国
ゼロからの

インフラ創造

同じ専門知識・経験でも、活躍の舞台を変え
るだけで、社会に生み出す価値のスケールは
大きく変わります。国内の維持管理から、新
興国の巨大インフラをゼロから創る仕事へ。

当日のプログラム（60～90分） PROGRAM

10
分

会社概要とビジネスモデル

ODAの仕組みと、開発コンサルタントの立ち位置をわかりやすく解説。ゼネコンや設計事務所との違い
——施工は行わず、第三者としてプロジェクトに助言する立場であること——を明確にします。

20
分

「スキル翻訳」事例紹介
日本国内で培った専門技術が、途上国の現場でどのように活かされたか。実際のプロジェクト事例をも
とに紹介します。

30
分

LIVE TALK 異業種出身社員によるパネルトーク

異業種から転身した現役社員が登壇。転職のきっかけ、入社後に直面した壁（語学力・業界特有のルー
ル）、給与とやりがいの天秤、そして現地での苦労話まで、包み隠さず語ります。

15
分

選考案内 & Q&Aセッション

選考プロセスをご案内するほか、チャットツールを使った匿名質問で、登壇者がその場でお答えするイ
ンタラクティブなQ&Aを行います。

日時／DATE & TIME

2026年9月3日（木）
19:30～ 20:45

形式／FORMAT

オンライン ※参加無料

申込／APPLY

株式会社オリエンタルコンサルタンツグローバル
ORIEN TAL CONS ULTA NTS GLOB AL CO ., L TD.

その専門技術は、まだ見ぬ国の地図を描くために。

株式会社オリエンタルコンサルタンツグローバル キャリア採用 Email: ocg-ca-saiyo@ocglobal.jp


